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Das Deutsche Institut für Erwachsenenbildung – Leibniz-Zentrum für Lebenslanges 

Lernen e.V. (DIE) ist die zentrale Einrichtung für Wissenschaft und Praxis der Erwachsenen- 

und Weiterbildung in Deutschland. Auf der Grundlage von Forschungsergebnissen, Transfer 

von Wissen und Infrastrukturen für die Forschung arbeiten wir daran, die Qualität von Wei-

terbildung zu erhöhen und die Bildung Erwachsener zu verbessern. 

 

Für die Abteilung „Organisation und Programmplanung“ suchen wir zur Mitarbeit und zur 

wissenschaftlicher Weiterqualifikation (i.d.R. Promotion) im Metavorhaben „Kompetenzzent-

rum Grundbildungspfade Service – Forschung – Transfer“ („Grundbildungspfade“), das vom 

BMBF gefördert und gemeinsam mit der „Lernenden Region – Netzwerk Köln e.V.“ und dem 

„Bundesverband Alphabetisierung und Grundbildung e.V.“ durchgeführt wird, zum nächst-

möglichen Termin 

 

wissenschaftliche Mitarbeiter/innen (m/w/d) 
(0,75 Stelle TV-L Entgeltgruppe 13, befristet bis zum 31.07.2027,  

1,5 Stellen TV-L Entgeltgruppe 13, befristet bis zum 31.07.2028). 

 

Das vom Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) finanzierte Metavorhaben 

begleitet und analysiert die Implementation von Grundbildungspfaden. In diesem Zusam-

menhang werden im DIE drei Schwerpunkte bearbeitet: Zum einen werden die Netz-

werkstrukturen in der Alphabetisierung und Grundbildung untersucht, Adressat:innen und 

Teilnehmende von Bildungsangeboten im Grundbildungsbereich befragt und Sekundärana-

lysen bestehender Datensätze vorgenommen. Zum anderen werden die Bildungsentschei-

dungen und Übergänge von Personen mit Bildungsbedarf analysiert und zum letzten die 

Weiterbildungsangebote für Personen mit erstens Beratungs- und Coachingsaufgaben sowie 

zweitens mit Koordinierung- und Managementaufgaben evaluiert.  

 

Was Sie erwartet:  

Gesucht werden Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler in der Qualifizierungsphase, die  

• im Themenfeld des Metavorhabens ein Promotionsvorhaben umsetzen oder sich nach 

der Promotion wissenschaftlich weiterqualifizieren; 

• an der Entwicklung von Erhebungsinstrumenten, der Datengewinnung und Datenaus-

wertung der Netzwerkanalysen mitarbeiten;  

• Forschungsergebnisse adressatengerecht für Wissenschaft, Politik und Praxis aufbe-

reiten, kommunizieren und in deutscher und englischer Sprache publizieren; 

• sich in enger Kooperation mit Kolleginnen und Kollegen im DIE und der am Metavor-

haben beteiligten Verbundpartnern am Transfer der Ergebnisse in die Praxis beteiligen.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie Ihre Forschungsergebnisse in anerkannten 

nationalen und internationalen Zeitschriften mit Peer review publizieren und im Wissens-

transfer die Leistungen des Metavorhabens mitgestalten möchten. 

https://www.facebook.com/diebonn.de
https://www.linkedin.com/company/77022752/
https://twitter.com/DIE_Bonn
https://www.youtube.com/channel/UC1MlpqRr-g6wGKOG5d8t8KA


 

Was Sie mitbringen: 

• überdurchschnittlich abgeschlossenes Hochschulstudium (Master-, Diplom) der empi-

rischen Bildungsforschung, der Psychologie, der Soziologie, der Erziehungswissen-

schaft oder angrenzender Fächer;  

• gute forschungsmethodische und Statistikkenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit 

gängiger Auswertungssoftware (SPSS, Stata und / oder R); 

• Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit innerhalb und außerhalb des Insti-

tuts und der Abteilung;  

• Interesse an Fragestellungen der Alphabetisierung und Grundbildung;  

• sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; 

• Kenntnisse in der Forschung zu Bildungsentscheidungen und der Übergangsforschung 

sind vorteilhaft; 

• Kenntnisse in der Evaluationsforschung und/oder der Forschung zur Professionalität in 

pädagogischen Berufen sind vorteilhaft.  

 

Was wir bieten:  

• Mitarbeit in einem inspirierenden, national wie international sehr gut vernetzten akade-

mischen Umfeld; 

• enge Verknüpfung von Wissenschaft und Forschung mit Politik und Praxis; 

• Willkommenskultur mit persönlichem Mentoring; 

• flexible Arbeitszeiten in einem angenehmen Arbeitsumfeld und motivierten Team, 

• Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten; 

• betriebliche Altersversorgung mit Entgeltumwandlung bei der VBLU; 

• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie („audit beruf und familie“); 

• sehr gute ÖPNV-Anbindung, kostenlose Parkplätze für Auto und Fahrrad. 

 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung in elektronischer Form in einem PDF zu-

sammengefasst bis zum 09.08.2024 an personalabteilung@die-bonn.de. 

 

 

 Ihre Ansprechpartnerin 

Prof. Dr. Sylvia Rahn  

Tel. 0228 3294-155 

sylvia.rahn@die-bonn.de  

 Deutsches Institut für Erwachsenenbildung 

Leibniz-Zentrum für Lebenslanges Lernen e.V. 

Heinemannstraße 12 – 14 

53175 Bonn 

www.die-bonn.de 

 

https://www.facebook.com/diebonn.de
https://www.linkedin.com/company/77022752/
https://twitter.com/DIE_Bonn
https://www.youtube.com/channel/UC1MlpqRr-g6wGKOG5d8t8KA
mailto:personalabteilung@die-bonn.de
http://www.die-bonn.de/


Werde Teil des Teams 

als studentische Hilfskraft 

Du bist bei uns richtig, wenn:

✓ Du Deine Kommunikationsstärken in 

Wort & Bild gerne einbringst (z. B. 

Präsentationen, Texte und Filme).

✓ Du gerne Treffen & Veranstaltungen 

organisierst

✓ Du Dich freust auf das persönliche 

Gespräch mit Menschen freust

✓ Du interdisziplinäres Arbeiten & den 

Kontakt zu anderen Fachgebieten 

magst.

Emschergenossenschaft & 

Lippeverband (EGLV)

Wir sind …
✓ eines der größten Wasserwirtschafts-

unternehmen in Deutschland und 

setzen uns an Emscher und Lippe für 

umweltfreundliche Wasserwirtschaft 

und aktiven Umweltschutz ein. Wir 

sorgen für das Wiedererstehen 

lebendiger, artenreicher Flussland-

schaften, geben Impulse für Stadt-

entwicklung und Strukturwandel und 

verbessern die Lebensqualität. 

✓ Preisträger des Deutschen 

Nachhaltigkeitspreises 2024 in der 

Branche Wasserwirtschaft

Wir bieten …

✓ abwechslungsreiche & spannende 

Aufgaben rund um nachhaltige 

Entwicklung

✓ ein offenes, teamorientiertes & 

kollegiales Arbeitsumfeld

✓ Unterstützung für Deine persönliche 

Weiterentwicklung

NACHHALTIGKEIT 

kreativ &  motiviert  

voranbringen 

Unser gemeinsames Ziel: 

✓ Nachhaltige Entwicklung im Unter-

nehmen durch Praxis- & Konferenz-

tage voranbringen

✓ Internes Wissensmanagement zu 

Nachhaltigkeit mit Magazin-, Video- & 

Posterbeiträgen unterstützen

✓ Kolleg*innen durch persönlichen Aus-

tausch zum Mitmachen motivieren

✓ Kommunikation zum Thema im 

Unternehmen planen & umsetzen

Interesse bekommen mitzuarbeiten?....
Dann Kontaktiere uns einfach über Heiser.Thomas@eglv.de &  

0201/104- 2153 oder Schumacher.Ralf@eglv.de & 0201/104-2676

mailto:Heiser.Thomas@eglv.de
mailto:Schumacher.Ralf@eglv.de


Werde Teil des Teams 

als studentische Hilfskraft 

Du bist bei uns richtig, wenn:

✓ Du interdisziplinäres Arbeiten magst 

und fachübergreifenden Wissens-

transfer für erstrebenswert hältst

✓ Du Deine Kommunikationsstärken in 

Wort & Bild gerne einbringst (z. B. 

Präsentationen, Texte oder Filme)

✓ Du Dich freust auf das persönliche 

Gespräch mit Menschen freust

✓ Du gerne die Einführung unserer

neuen Software unterstützst

Emschergenossenschaft & 

Lippeverband (EGLV)

Wir sind …
✓ eines der größten Wasserwirtschafts-

unternehmen in Deutschland und 

setzen uns an Emscher und Lippe für 

umweltfreundliche Wasserwirtschaft 

und aktiven Umweltschutz ein. Wir 

sorgen für das Wiedererstehen 

lebendiger, artenreicher Flussland-

schaften, geben Impulse für Stadt-

entwicklung und Strukturwandel und 

verbessern die Lebensqualität. 

✓ Preisträger des Deutschen 

Nachhaltigkeitspreises 2024 in der 

Branche Wasserwirtschaft

Wir bieten …

✓ abwechslungsreiche & spannende 

Aufgaben rund um nachhaltige 

Entwicklung

✓ ein offenes, teamorientiertes & 

kollegiales Arbeitsumfeld

✓ Unterstützung für Deine persönliche 

Weiterentwicklung

Ideenmanagement

kreativ &  motiviert  

voranbringen 

Unser gemeinsames Ziel: 

✓ Nachhaltige Entwicklung im Unter-

nehmen durch Praxis- & Konferenz-

tage voranbringen

✓ Internes Wissensmanagement zu 

Nachhaltigkeit mit Magazin-, Video- & 

Posterbeiträgen unterstützen

✓ Kolleg*innen durch persönlichen Aus-

tausch zum Mitmachen motivieren

✓ Kommunikation zum Thema im 

Unternehmen planen & umsetzen

Interesse bekommen mitzuarbeiten?....
Dann kontaktiere uns einfach über 

Schumacher.Ralf@eglv.de & 0201/104-2676

mailto:Schumacher.Ralf@eglv.de
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https://www.stiftung-mercator.de/de/karriere/
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