UNIVERSITAT Projekt gefordert durch: DGZDG F ——

e I:EUSISSEBI'~IU RG Ministerium fiir E=———— Institut fir
b g Kultur und Wissenschaft '%( Deutsch als Zweit- und Fremdsprache
. ©

wOffen 1m Denken des Landes Nordrhein-Westfalen Weiterbildung Neu-Zugewanderte

Die Universitat Duisburg-Essen sucht am Campus Essen in der Fakultat fir Geisteswissenschaften,
Institut flr Deutsch als Zweit- und Fremdsprache eine

studentische Hilfskraft (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte:

Mitarbeit im Weiterbildungsprojekt ,NRWege in die Sprachbildung” mit den Schwerpunkten:

e Unterstlitzung bei der Entwicklung von Blended-Learning Elementen (Moodle)

e Lliteraturrecherche (insbesondere mit den Schwerpunkten ,Open Educational Resources im
DaZ-Kontext” und ,Herkunftssprachlicher Unterricht)

e Pflege der Citavi-Datenbank

e Unterstlitzung bei organisatorischen Ablaufen

e allgemeine Projektaufgaben; Projektorganisation und -dokumentation

Anforderungen:

e lLehramtsstudium oder dquivalentes Studium (Bachelor) mit Inhalten im Bereich Deutsch
als Zweit- und Fremdsprache oder Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre,
Medienwissenschaften oder Wirtschaftsinformatik

e gute Kenntnisse in gdngiger MS Office-Software

e Kenntnisse der E-Learning Plattform Moodle

e Kenntnisse in Citavi (erwiinscht)

e zuverlassige, selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise

Besetzungszeitraum: ab sofort oder nach Absprache
Vertragsdauer: 12 Monate (Option auf Verlangerung)
Arbeitszeit: 5-8 Std./Woche

Bewerbungsfrist: 15. Januar 2025

Die Universitat Duisburg-Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu férdern
(http://www.uni-due.de/diversity).

Sie strebt die Erhéhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb
einschlagig qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden nach Malgabe
des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind
erwiinscht.

Ihre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen als PDF richten Sie bitte an:

Dr. Milena Minova,
E-Mail: milena.minova@uni-due.de
Tel: 0201/183-3815
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