
Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre denken wir in 
Möglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Potenziale und engagieren uns für 
Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 
 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultät für Informatik, Fachgebiet 
Interaktive Systeme eine 

 

wissenschaftliche Hilfskraft für Software-Entwicklung in Android (w/m/d),  
Bachelor-Abschluss 

 
Am Lehrstuhl Interaktive Systeme (Prof. Dr.-Ing. Michael Prilla) forschen wir zu aktuellen Themen der 
Mensch-Computer-Interaktion. Für unsere Projekte suchen wir ab sofort eine:n Software-Entwickler:in, 
der:die uns bei der Entwicklung von Anwendungen für Android unterstützt. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
Sie entwickeln in unseren Projekten gemeinsam mit Kolleg:innen und wissenschaftlichen Mitarbeitenden 
interessante und neue Anwendungen für Android. In unserem Projekt PRIVATAR entwickeln Sie bspw. 
Anwendungen zur Telepräsenz von Kindern in Schulen.  
 
Ihr Profil:  

• Interesse an der Arbeit mit neuen Technologien 
• Praktische Programmiererfahrungen mit Android (alternativ gute Java-Kenntnisse und die 

Bereitschaft, sich in Android einzuarbeiten) 
• Erfahrungen im Bereich Webentwicklung, insbesondere JavaScript (oder die Bereitschaft sich 

hierin einzuarbeiten) 
• Eigenverantwortliche und selbstständige Arbeitsweise 
• Bachelor-Abschluss an einer Hochschule 

 
Wir bieten: 

• Nettes, kollegiales Team mit unterstützungsfreudigen Mitgliedern 
• Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben 
• Erfahrungen in Forschung und Entwicklung 
• Flexible Arbeitszeiten, abgestimmt mit Ihrem Studium 
• Bezahlung nach jeweils gültigem WHK-Tarif des Landes NRW 

 
 
Besetzungszeitpunkt: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
Vertragsdauer: 6-24 Monate, nach Absprache 
 
Arbeitszeit: 8-19 Stunden pro Woche 
 
Bewerbungsfrist: zwei Wochen nach Veröffentlichung (konkretes Datum wird vom Personaldezernat 
bei Veröffentlichung ergänzt) 
 
 

	



Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity)  
 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb 
einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind 
erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer       (wird 
vom Personaldezernat vergeben) per Mail an Prof. Prilla, Universität Duisburg- Essen, Fakultät für 
Informatik, E-Mail:	isy-bewerbung@uni-due.de. Bitte schildern Sie knapp Ihre Fähigkeiten. 
 
 
https://www.uni-due.de/interaktivesysteme  
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