
 
Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre denken wir in Mög-
lichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Potentiale und engagieren uns für Bildungs-
gerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultät für Gesellschaftswissen-

schaften, im Institut Arbeit und Qualifikation eine/n  

studentische Hilfskraft (w/m/d)  

für das Informationsportal www.sozialpolitik-aktuell.de (Nr. 9314) 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

• Mitarbeit an der Pflege und kontinuierlichen Aktualisierung der Homepage, insbesondere Kor-
rektur so genannter „Broken Links“ 

• Aktualisierung von Informationsgrafiken auf Basis von amtlichen Daten 

• Zuarbeiten für die Begleitung der aktuellen sozialpolitischen Debatten und Kontroversen, Re-
cherche von Dokumenten, Berichten und Gutachten 

• Zuarbeiten für die Verfolgung und Kommentierung der sozialpolitischen Gesetzgebung 

• Übertragung der Ergebnisse in ein Content-Management-System 
 
Ihr Profil: 
 

• Interesse an aktuellen sozialpolitischen Fragestellungen 

• Organisationsgeschick sowie selbstständiges und strukturiertes Arbeiten 

• Sicherer Umgang mit MS Office-Programmen, Bereitschaft weitere Programme zügig zu erlernen 

• Wissenschaftliche korrekte aber allgemeinverständliche Ausdrucks-/Schreibweise 

• Teamfähigkeit und Offenheit für neue Themen  

 
Wir bieten ein abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabengebiet mit der Möglichkeit zur Weiter-
entwicklung von sozialpolitischem Know-How und dem Einsatz verschiedener Programme. Dazu sind 
wir an einer langfristigen Zusammenarbeit interessiert.  
 
Besetzungszeitpunkt:   zum 01.10.2024 
 
Vertragsdauer:    12 Monate, Verlängerung erwünscht und möglich  
 
Arbeitszeit:    10 Stunden pro Woche  
 
Bewerbungsfrist:   02.07.2024, 12 Uhr 
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. https://www.uni-due.de/diversity)  
 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb ein-
schlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bei gleicher Qualifikation bevor-
zugt berücksichtigt. 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind er-
wünscht. 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer       (wird vom 
Personaldezernat vergeben) an Frau Susanne Reimann, Universität Duisburg- Essen, Institut Arbeit und 
Qualifikation, 47048 Duisburg, Telefon 0203 37 91339, E-Mail susanne.reimann@uni-due.de. 
 
Informationen über die Fakultät und die ausschreibende Stelle finden Sie unter: https://www.uni-due.de/iaq/ 

 

http://www.sozialpolitik-aktuell.de/
https://www.uni-due.de/diversity
https://www.uni-due.de/iaq/

