
 

Der Landkreis Grafschaft Bentheim besetzt zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der Abteilung Bauwesen eine 

unbefristete Stelle in Vollzeit als   

 

Ingenieur:in 

der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Architektur, Umwelttechnik oder vergleichbar für den Bereich 

Immissionsschutz 

 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

 Prüfung von Anträgen für Tierhaltungs- und Windkraftanlagen sowie gewerblicher Betriebe und 

Bauleitverfahren nach dem Bundes-Immissionsschutzgesetz (BImSchG), dem Baugesetzbuch (BauGB) und 

der Nds. Bauordnung (NBauO) 

o Technische Sachbearbeitung in Verwaltungsverfahren insbesondere nach dem Bundes-

Immissionsschutzgesetz 

o Immissionsrechtliche Beurteilung nicht genehmigungsbedürftiger Anlagen 

 Prüfung und fachliche Bewertung von Berichten und Meldungen, die im Zusammenhang mit der technischen 

Anleitung zur Reinhaltung der Luft (TA Luft) stehen 

 Steuerung und Koordinierung der TÖB-Beteiligungen der Bauleitplanungen der Gemeinden 

 Erstellung von Stellungnahmen zur Bauleitplanung 

 Örtliche Überprüfung und Überwachung von IED-Anlagen und von Anlagen nach dem BImSchG 

 

Sie bieten uns: 

 ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Architektur oder einem vergleichbaren 

Studiengang  
 alternativ ein abgeschlossenes technisch-ingenieurwissenschaftliches Studium mit verfahrenstechnischen 

oder umwelttechnischen Bezügen oder einem vergleichbaren Studiengang  
 Erfahrungen im Bereich der Bauleitplanung sowie Kenntnisse im Bereich Immissionsschutzrecht, 

insbesondere im BImSchG, sind wünschenswert 

 ein sicheres Auftreten mit einem hohen Maß an Verantwortungs- und Konfliktlösebereitschaft sowie 

Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative 

 

 

Wir bieten Ihnen: 



 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (z.Zt. 39 Stunden/Woche), welches grundsätzlich teilbar ist 

 eine Vergütung nach Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld, vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 ein familienfreundliches Arbeitsumfeld durch flexible Arbeitszeiten sowie der Nutzung von Homeoffice 

 Fahrradleasing sowie Jobticket 

 Firmenfitness 

 

Der Landkreis Grafschaft Bentheim fördert die Gleichstellung aller Geschlechter. Menschen mit 

Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ihre Bewerbung ist ausdrücklich 

erwünscht. 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter www.grafschaft-bentheim.de/bewerbung bis zum 

28.07.2024. Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an: 

 

Landkreis Grafschaft Bentheim 

Abteilung Personal 

Michaela Hartke 

Telefon (05921) 96-1490 

 

Besuche uns auf Facebook! https://www.facebook.com/landkreisgrafschaftbentheim  

 
 

Ausgezeichnet mit dem 

 

 

 

 

 


