~EKO

Evangelisches
Krankenhaus Oberhausen

Studentische Hilfskraft (m/w/d)

stundenweise in der Organisationsentwicklung /
Beschwerdemanagement

Sie unterstutzen das Team unseres Lob- und Beschwerdemanagements und Uber-
nehmen zusatzlich Tatigkeiten im Bereich der Organisationsentwicklung. Damit
tragen Sie dazu bei, dass das Krankenhaus sich fachlich neu ausrichten kann und sich
die Organisation permanent weiterentwickelt. Wir suchen zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine

Studentische Hilfskraft (m/w/d)

Das Ev. Krankenhaus Oberhausen (EKO) ist ein Akutkrankenhaus mit 452 Betten in
Tragerschaft der Ategris GmbH. Gut 1.000 Mitarbeitende gewahrleisten eine hoch-
wertige Patientenversorgung. Mit erstklassigen Fachkliniken und zertifizierten Zent-
ren deckt das EKO nahezu das gesamte Spektrum der modernen Medizin und Pflege
ab, immer in einer Atmosphare der menschlichen Zuwendung. Aul3erdem nimmt
das EKO als akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Duisburg-Essen an der
Lehre und Ausbildung von Medizinstudierenden teil.

Das bringen Sie mit Das erwartet Sie bei uns
« Schnelle und gute Auffassungsgabe « Stabile und leistungsgerechte
« Organisatorisches Geschick Vergutung
« Kommunikationsstarke und verbindli- « Betriebliche Altersversorgung durch
che Umgangsformen die Rheinische Zusatzversorgungs-
« Kollegialitat, Engagement, Verantwor- kasse (RZVK)
tungsbewusstsein « Eine starke Unternehmenskultur
« Gute MS-Office-Kenntnisse (Mitarbeiterfeiern, EinfUhrungsveranstal-
tungen und individuelle Einarbeitungs-
plane)

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Nahere Informationen erhalten Sie von Jane Sielaff,
Leiterin der Organisationsentwicklung, telefonisch
unter 0208 881-3222.

Bewerben Sie sich schnell und einfach Uber den QR-Code oder
Uber eko.de/karriere/stellenangebote.




