
 

Die Emscher Wassertechnik GmbH und Lippe Wassertechnik GmbH mit Sitz in Essen erarbeiten 

als Ingenieur-Dienstleister mit einem Team von über 120 Mitarbeiter/-innen wasserwirtschaftliche 

Lösungen für Kommunen und Industrie. Wir planen blau-grüne Infrastruktur und forschen rund um 

das Thema Abwasser. 
 

Zur Unterstützung des Geschäftsführungsbereichs und mehrerer Forschungsvorhaben suchen wir 

ab sofort in Voll- oder Teilzeit eine/n 
 

Ingenieur*in für F&E in der Siedlungswasserwirtschaft (m/w/d) 
mit fachlichem Hintergrund aus dem Abwasserbereich,  
der Siedlungswasserwirtschaft oder der Umwelttechnik. 

 

Wir bieten abwechslungsreiche und spannende Aufgaben: 

• Mitwirkung in Forschungsprojekten, aktuell zu Themen wie Mikroplastik im Abwasser, 

Anwendung künstlicher Intelligenz in Kanalsystemen und Wasserwiederverwendung 

• Fachliche Unterstützung bei Sonderaufgaben und Ausarbeitungen für die 

Geschäftsführung, wie z. B. Recherchen zu fachlichen Fragestellungen und Mitwirkung bei 

der Vorbereitung von Präsentationen 

• Mitarbeit bei Projekten zu technisch-ökonomischen Fragestellungen 
 

Das zeichnet Sie aus: 

• Abgeschlossenes Ingenieurstudium (M. Sc., M. Eng., Dipl.-Ing.) im Bereich der 

Siedlungswasserwirtschaft oder angrenzender Fachbereiche 

• Vorzugsweise relevante Berufserfahrung im Fachgebiet 

• Einsatzfreude und Teamfähigkeit 

• Interesse an der Einarbeitung in neue Themen auch abseits der fachlichen Kernaufgaben 

der Siedlungswasserwirtschaft 

• Selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise 

• Sicherer Umgang mit gängiger Office-Software (Microsoft Word, Excel und PowerPoint) 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau C1 / C2) 
 

Auf Sie warten interessante Aufgaben und ein engagiertes Team, das wertschätzende 

Zusammenarbeit pflegt. Eine fundierte Einarbeitung und Betreuung sind für uns selbstverständlich. 
 

Wir bieten Ihnen gute Entwicklungsmöglichkeiten sowie attraktive Konditionen eines Tarifvertrages 

mit 32 Tagen Urlaub (TV-WW/NW). Wir fördern aktiv die Gesundheitsvorsorge sowie die 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf, u. a. durch flexible Arbeitszeiten und Home-Office. 

Zuschüsse zum Deutschlandticket, Sportförderung und Dienstrad-Leasing sind bei uns Standard. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (bevorzugt als PDF-Datei) unter Angabe der Kennziffer 10-02 

an bewerbung@ewlw.de. Wenn Sie vorab Fragen haben, rufen Sie uns gerne an. 
 

Emscher Wassertechnik GmbH / Lippe Wassertechnik GmbH 

Brunnenstraße 37, 45128 Essen 

www.ewlw.de 
 

Ihr Ansprechpartner: 

Dr. Tim Fuhrmann, Tel.: 0201 / 3610-555, E-Mail: fuhrmann@ewlw.de 

mailto:bewerbung@ewlw.de
http://www.ewlw.de/

