
Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre denken wir in 
Möglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Potenziale und engagieren uns für 
Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultät für 
Gesellschaftswissenschaften, im Institut Arbeit und Qualifikation (IAQ) eine 

studentische Hilfskraft (w/m/d) 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
Mitwirkung in der Presse-/Öffentlichkeitsarbeit des Instituts:  

• Zusammenstellen des monatlichen Newsletters 

• Allgemeines Zuarbeiten und Unterstützung der Pressereferentin 

• Unterstützung bei der Erstellung von Beiträgen für Social Media Plattformen 

• Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von Veranstaltungen,  
insbesondere der Reihe „IAQ debattiert“ 

• Bildrecherche und Erstellung von Grafiken  

• Mitarbeit an der Erstellung von Kommunikationskonzepten 
 
 
Ihr Profil:  

• Sie sind eingeschrieben in einem der folgenden Studiengänge der Fakultät: 
o BA Globale und Transnationale Soziologie 
o BA Soziologie 
o BA Politikwissenschaft 
o BA Moderne Ostasienstudien 
o BA Lehramt Wirtschafts-Politik/Sozialwissenschaften (HRSGe, GyGe, SoPäFö) 

• Sie haben weiterführendes Interesse an den Forschungsthemen und -projekten unserer 
Forschungsabteilungen AIM, AZAO, PreRA und BEST. 

• Sie haben Lust, das Social-Media-Konzept des IAQ gemeinsam mit der Pressereferentin 
weiterzuentwickeln und entsprechende Inhalte zu generieren. 

• Sie arbeiten sicher mit dem Microsoft Office-Paket und haben idealer Weise bereits erste 
Erfahrungen im Erstellen von Grafiken, Sharepics etc. gesammelt. 

• Sie sind offen, kommunikativ und gut organisiert und haben Lust, in einem kleinen Team die 
öffentliche Darstellung des IAQ voranzutreiben. 

 
 
Besetzungszeitpunkt: möglichst zum 01.01.2024 
 
Vertragsdauer: 12 Monate (eine Verlängerung wird angestrebt) 
 
Arbeitszeit: 7 Stunden pro Woche 
 
Bewerbungsfrist: 25.10.2024 

 

 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity)  
 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb 
einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden nach Maßgabe 

 

http://www.uni-due.de/diversity


des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen 
geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte ausschließlich per E-Mail an Frau Katja 
Goepel, Universität Duisburg- Essen, Fakultät für Gesellschaftswissenschaften, 47048 Duisburg, E-
Mail: katja.goepel@uni-due.de. 
 
 
www.uni-due.de 
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