RCRENIOOK
Werkstudent:in Python (m/w/d)

Spal3, Zufriedenheit und Leidenschaft sind fur uns die wichtigsten Faktoren zum
Arbeitsgluck. Wir sehen zufriedene Mitarbeiter:innen als Grundlage fur unseren Erfolg.
Das ist unsere Pramisse und unser Ziel: Ein werteorientiertes und personliches
Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien schafft ein Umfeld, das auf Eigenverantwortung
und Vertrauen basiert. Vielfalt und Inklusion sind fur uns selbstverstandlich. Die
Forderung der individuellen Fahigkeiten und Talente, die jede/jeder Mitarbeiter:in
einbringt, steht fur uns im Vordergrund.

Grey Rook konzipiert, gestaltet, entwickelt und betreibt Web-, Mobile- und
loT-Anwendungen. Unsere Kundinnen und Kunden wahlen wir stets so, dass wir uns
gemeinsam - auf Augenhdhe - den Herausforderungen stellen. Qualitat ist uns sehr
wichtig. Wir nehmen Herausforderungen an und gehen bewusst an unsere Grenzen, um
diese im Team zu Uberwinden und uns weiterzuentwickeln. Egal wie gut jede/jeder
einzelne und wir als Team sind - wir wollen morgen immer besser sein als heute.

Unsere Erwartungen an Dich

- Du lernst gerne Neues

- Die Arbeit im Team macht Dir Spal3

- Code-Qualitat ist bei Dir ein angewandter Begriff

- Du hast Erfahrung mit Python

- Du automatisierst lieber als dass Du manuell testest

- Du behaltst auch im Zusammenspiel komplexerer Systeme den Uberblick

- Du fUhlst Dich mit unserem aktuellen Stack (Python3, FastAPIl, MongoDB, Linux,

Kubernetes/Docker/podman) wohl. Fir eine Bewerbung ist es nicht erforderlich, dass Du
den gesamten Stack bereits beherrschst. Die digitale Welt entwickelt sich stets weiter und
jede/jeder einzelne wéachst bei uns mit. Jede/jeder lernt bei uns dazu. Jeden Tag.

- Sehr gute Deutsch- oder Englischkenntnisse

Was wir bieten

- Selbstbestimmtes Arbeiten im Team

- Moderne Codebasis und Workflows (z. B. legen wir gro3en Wert auf eine saubere
CI/CD Pipeline, Linting, Testing, Automatisierung)

- Kurze Feedbackschleifen, in denen wir voneinander und im Team lernen durch
gemeinsame Architekturentscheidungen und tagliche Code Reviews

- Technische Entscheidungen werden von Technikerinnen und Technikern
getroffen, nicht von Managerinnen und Managern

- Flexible Arbeitszeiten und Option auf Remote Work

- Langfristige Zusammenarbeit in einem vertrauensvollen Umfeld, in dem auch
kurzfristig auf unterschiedliche Lebenssituationen Rucksicht genommen wird

- Unbefristeter Arbeitsvertrag: Wir sehen jede Einstellung als eine Investition in eine
gemeinsame Zukunft und sind stolz auf unsere geringe Fluktuation

- Auch Werkstudierende haben bei uns den vollen Anspruch auf dieselben
Zusatzleistungen wie alle anderen Mitarbeiter:iinnen (u.a. Essenszuschuss, betriebliche
Altersvorsorge)

Deine Bewerbung



https://jobdb.softgarden.de/jobdb/public/jobposting/applyonline/click?jp=53329644

