
Du unterstützt bei der Umsetzung unseres Leitbilds für Vielfalt 
Du planst und organisierst Diversity-Workshops, um ein stärkeres Bewusstsein für
Vielfalt innerhalb des Unternehmens zu schaffen
Du hilfst bei der Entwicklung und Implementierung von Vielfalts-Maßnahmen entlang
des Employee Life Cycles.
Du unterstützt bei der Sammlung und Analyse von Kennzahlen für unser Diversity
Dashboard
Du unterstützt bei der Organisation des Vielfalts-Teams
Du unterstützt den Aufbau und die Weiterentwicklung eines Netzwerks für Frauen in
Führungspositionen und förderst den Austausch sowie die berufliche
Weiterentwicklung durch Events und Workshops
Du gestaltest Grafiken z.B. mit Canva und unterstützt uns bei der internen und
externen Kommunikation

Werkstudent (m/w/d) / Praktikant
(m/w/d) im Bereich Diversity

Management 

Wir suchen Dich!

Deine Aufgaben:

Dein Profil:

Du bist an einer Hochschule in einem Bachelor- oder Masterstudiengang mit der
Fachrichtung HR, Sozialwissenschaften o.Ä. eingeschrieben
Du hast Interesse an Themen wie Diversity 
Du verfügst über sehr gute kommunikative Fähigkeiten, sowohl in Deutsch als auch in
Englisch
Du arbeitest eigenverantwortlich und strukturiert, bist proaktiv 
Du hast idealerweise erste Erfahrungen in der Organisation von Workshops oder
Projekten
Du bist sicher im Umgang mit MS Office, insbesondere Excel 

      und PowerPoint                                                                                  
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Bitte bewirb dich unter folgendem QR-Code:  


