EINLADUNG

zum 4. Netzwerkfruhstulick fiir Personaler

~Auch oder gerade in schwierigen Zeiten: Wie kénnen wir
Talente an uns binden und Vertrauen schaffen?”

Die aktuelle Situation stellt uns alle vor neue Herausforderungen und bringt viele
Veranderungen mit sich. Wie kénnen wir in dieser bewegenden Zeit unsere ,guten
Leute” halten? Mit welchen Mitteln kdnnen wir Vertrauen schaffen, wahrend
Kurzarbeit, Homeoffice und Social Distancing die gro3en Themen sind? Darum
geht es bei unserem 4. Netzwerkfrihsttck fur Personaler — diesmal digital.

Wir Iadem Sie herzlich zym Gedankenaustausch im Rahmen eines virtuellen
Kaffees I oder Tees @ ein.

PROGRAMM

BegriBung und Moderation
Kathrin Mussmann, Impulsagenten

Impulsvortrag: Auch oder gerade in schwierigen Zeiten: Wie kénnen wir
Talente an uns binden und Vertrauen schaffen?”
Miriam Sowa, SOWA CONSULT

Projektvorstellung: ,,add-on: Ausbildung digital designen und optimal
nutzen”/JOBSTARTER plus
Samia El Baghdadi, IMBSE GmbH

Questions & Answers

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!
DIALOGistik Duisburg e.V.

#7  Zentrum fiir
/# Logistik und Verkehr @

UNIVERSITAT DUISBURG-ESSEN STaRTDORT

C

Donnerstag,

14.05.2020,
11:00 bis 12:30 Uhr

ANMELDUNG

Die Teilnahme ist
kostenlos.

Wir bitten um lhre
Anmeldung bis zum
12. Mai 2020 unter:
info@dialogistik-

duisburg.de

www.dialogistik-
duisburg.de

VERANSTALTUNGSORT

Zoom: Nach Anmeldung
erhalten Sie von uns den
Einladungslink mit den
erforderlichen
Zugangsdaten.

in

Kooperation mit

mpetentia™"

KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF
NIEDERRHEIN
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